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VERANSTALTUNGEN 2026

Vom 1. Januar 26 bis zum 20. August 2026 (Tag der Ausschusssitzung)wurden im
Kulturzentrum Seefelder Mühle 254 Veranstaltungen durchgeführt, darunter 20
standesamtliche Trauungen und 4 Ferienpass-Angebote.

Die aufwändigste Veranstaltung war der zweitägige Grüne Markt am '18. und 19. Juli,
der einen Gewinn in Höhe von 1.906 € erzielte.

Eine detaillierte Auflistung aller Veranstaltungen erfolgt bei der nächsten
Aussch usssitzun g d u rch d ie Gesch äftsfü h ru n g.

AKTUELLES

o Neuer Vorstand
Am 22. Juni wurde in der Jahreshauptversammlung ein neuer Vorstand gewählt:
Cornelia lber-Rebentisch wurde nach 39 Jahren Vorstandsarbeit in kleiner Runde
verabschiedet. Eine große öffentliche Verabschiedung erfolgt erst im
Sommer/H erbst 2027 .

Inga Lüdke löste Cornelia lber-Rebentisch als erste Vorsitzende ab. Regina
Hartmann wurde als zweite Vorsitzende im Amt bestätigt.

o Das neue Leitungsteam wird mit der Geschäftsführerin Linda Grüneisen
den Verein im Sinne der Satzung in gewohnter Weise weiterführen und
ei n qu alitativ hochwerti ges sozioku lturel les Veranstaltun gsprog ram m
zusammenstellen, das sich aus unterhaltenden und partizipativen
Formaten, sowie aus Angeboten zur Bildung und Förderung der
Bewegung zusammensetzt.

o Anpassende Maßnahmen im Mühlencaf6
Um Personalkosten zu senken, hat das Mühlencafö die Preise für Getränke und
Speisen teilweise etwas angehoben und zusätzlich das Angebot dahingehend
verändeft, dass zeitintensive herzhafte Angebote reduziert und der Bereich der
Torten und Kuchen intensiviert wurde. Dies ermöglicht eine bessere Planbarkeit
und den flexibleren Einsatz von Personal.
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o Personalwechsel im Kulturbüro

Am 30. September verabschiedet sich Veranstaltungskauffrau Anke Eymers in
den Ruhestand. Mit Mel Steffler konnte eine bestens geeignete Nachfolgerin für
frei werdende Stelle gefunden werden: Mel Steffler beginnt offiziell am 1.

Oktober, wird sich jedoch bereits ab dem 1. September (ehrenamtlich) von Anke
Eymers einarbeiten lassen. Anke Eymers hat zudem in Aussicht gestellt, die
Einarbeitung auch nach dem 30.9.26 (ehrenamtlich) weiter zu begleiten, bis Mel
Steffler mit ihrem neuen umfangreichen Aufgabenfeld verlraut ist.

o Ehrenamt
Die intensive Suche nach neuen Ehrenamtlichen, die insbesondere
Geschäftsführerin Linda Grüneisen etwas entlasten können, war und ist
erfolgreich: Es konnten (Stand August 2026) 9 neue Personen gefunden werden,
die unterschiedliche Aufgaben im Verein (zum Teil mit Verantwortung)
übernehmen. Darunter beispielsweise die Leitung von Gruppen und die
unterstützende Betreuung von Projekten.

Baumaßnahmen 2026

lm November 2026
o wird das Rasengitter am Rand der Veranstaltungswiese und am Müllplatz hinter

dem Caf6gebäude eingesetzt
o wird der Gully im Bereich der Caföterrasse abgesenkt, um Pfützenbildung vor

dem Caföeingang zu verhindern
o wird das Entwässerungssystem im Bereich der Mühle verbessert, um

Pfützenbildung vor dem Mühleneingang zu verhindern
o werden die Wände der Mühle von Feuchtigkeit befreit
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Die Maßnahmen werden mit Mitteln der Gemeinde, des Landkreises und des
Landesverbandes Soziokultur finanziert.
Gesamtsumme der durch das Kulturzentrum eingeworbenen Fördermittel

SSEFELt]EI MüHLE

13.537 €
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AUSBLICK 2027

Aufrechterhaltung der Personalstellen
Da die Finanzierung der beiden Stellen im Kulturbüro (Geschäftsführerin und
Veranstaltungskauffrau) nach wie vor schwierig und jeweils nur für 1 Jahr (abhängig von
Fördermitteln) gesichert ist, plant Linda Grüneisen im Oktober einen Antrag auf
Strukturförderung beim Landesverband Soziokultur zu stellen.

Jubiläumsiahr 2027
2027 feierl das Kulturzentrum sein 40. Vereinsjubiläum.
Geschäftsführerin Linda Grüneisen hat aus diesem Anlass die Mitglieder und die
Öffentlichkeit dazu eingeladen, Vorschläge und Wünsche für Veranstaltungen im
Jubiläumsjahr einzureichen. Außerdem soll eine Arbeitsgruppe gebildet werden, die
über Möglichkeiten der Umsetzung berät. Es sind inzwischen bereits zahlreiche ldeen
zusammengetragen worden, aus denen ein umfangreiches Jahresprogramm
zusammengestellt werden kann, an dessen Umsetzung alle lnteressieften aktiv
mitarbeiten dürfen und sollen. Vorstand und Geschäftsführerin freuen sich, wenn sich
die Gemeinde auch in irgendeiner Form am Jubiläumsjahr beteiligt.
Das Veranstaltungsprogramm für das gesamte Jahr 2027 soll spätestens im November
2026 veröffentlicht werden.

AUSSCHREIBUNGEN 2026
Gesucht werden

- Mitarbeiter:innen im Mühlencaf6 für die täglichen Aufgaben (Backen, Kochen,
Vor- und Nachbereitung, Verkaufen), sowie für die Reinigung des Cafös und der
Sanitärräume

- mehrere Ehrenamtliche, die lnteresse haben, sich im Bereich der
Veranstaltungsbetreuung zu engagieren

- Sponsor:innen, die bereit sind, einzelne Veranstaltungen im Jubiläumsjahr
finanziell zu unterstützen, sowie Sponsor:innen, die dazu beitragen, dass die
J ugendtheaterg ru ppe des Kulturzentrums weiterhin mit Theaterpädagogi n

Anna-Lena Rode arbeiten können
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