Gerd Schierloh

Von: Petra Kintscher

Gesendet: Donnerstag, 11. Juni 2020 07:18

An: Gerd Schierloh

Betreff: WG: Antrag Organisationsuntersuchung.pdf
Anlagen: Antrag Organisationsuntersuchung.pdf

Mit freundlichen GriBRen
Im Auftrage
P. Kintscher

Gemeinde Stadland - Der Biirgermeister
Petra Kintscher

Sekretariat Am Markt 1

26935 Stadland

Telefon 04732 89-11

Telefax 04732 89-47

E-Mail  kintscher@stadland.de
Internet http://www.stadland.de

Von: Kuik Janssen [mailto:kuik-janssen-janssen@t-online.de]
Gesendet: Mittwoch, 10. Juni 2020 22:11

An: Klaus Riibesamen <ruebesamen@stadland.de>

Betreff: Antrag Organisationsuntersuchung.pdf

Sehr geehrter Herr Rilbesamen,

hier also der Antrag zum 2. Mal.

Mit freundlichen GriiRen

)
-Elke Kuik-Janssen

Diese E-Mail wurde von AVG auf Viren gepriift.
http://www.avg.com
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Rodenkirchen, den 24.05.2020

Gemeinde Stadland
Blrgermeister Klaus Ribesamen
Am Markt 1

26935 Stadland

Sehr geehrter Herr Ribesamen,

wir bitten darum, den folgenden Antrag im entsprechenden Fachausschuss und im
Gemeinderat beraten zu lassen:

Hiermit beantragen wir eine Organisationsuntersuchung der
Gemeindeverwaltung einschlieBlich des Bauhofs.

Begrundung:

Die Beschaftigten in der Gemeindeverwaltung sowie der Hauptverwaltungsbeamte
beklagten und beklagen die Uberlastung der Verwaltung. Ein hoher Krankenstand

unter den Beschéftigten ist die Folge. Arbeiten kdnnen nicht termingerecht erledigt
werden, Beschlisse des Rates nicht umgesetzt werden.

Gleichzeitig werden Amter umorganisiert, die Beschaftigen immer wieder in andere
Aufgabenbereiche umgesetzt. Eine Uberprifung der Effektivitat der Malnahmen ist
bisher nicht erfolgt.

Auch eine Aufstockung des Personals brachte bisher nicht die gewlnschten
Erleichterungen.

Eine Organisationsuntersuchung fand zuletzt vor ca. 10 Jahren statt. In anderen
Behorden, z.B. dem Landkreis Wesermarsch, wird diese Maflnahme regelmafig
durchgefihrt.

Um eine bessere Struktur innerhalb der Verwaltung, eine hdhere Arbeitszufriedenheit
und eine Beratung der Verwaltung bzgl. der Aufgabenverteilung zu erméglichen und
den Krankenstand und die Fluktuation der Beschaftigten zu reduzieren, sehen wir in
der Organisationsuntersuchung ein zielfihrendes Instrument.

Mit freundlichen GriiRen

Elke Kuik-Janssen



